BANDO PER L’ASSEGNAZIONE GRATUITA DI POSTAZIONI DI
LAVORO CONDIVISE ALL’INTERNO DELLO SPAZIO DI
COWORKING DENOMINATO “VILLAGGIO MARINA
COWORKING SPACE” (il “Bando”).

Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679

Sardegna Resorts S.r.l.- societa unipersonale (di seguito “SR”) in qualita di “Titolare del
trattamento” dei dati personali conferiti, intende fornire le seguenti informazioni, ai
sensi della vigente normativa in materia di protezione dei dati personali (la “Normativa
Privacy”), ivi incluso il Regolamento (UE) 2016/679 (il “GDPR”), che i Suoi dati,
saranno trattati per le finalita e con le modalita seguenti.

1. Fonte dei dati, base giuridica e finalita del trattamento
| dati personali che saranno trattati da SR per le finalita di seguito indicate sono di norma
da Lei direttamente forniti, per sé e - in caso di domanda di partecipazione presentata per
gruppi o societa — per i componenti del gruppo o soci, in occasione della compilazione e
sottoscrizione della domanda di partecipazione al Bando, di cui la presente informativa
costituisce parte integrante e sostanziale.
La compilazione e la sottoscrizione della domanda di partecipazione € obbligatoria ed
imprenscindibile per poter partecipare alla procedura di selezione. 1l mancato
conferimento dei dati di cui alla predetta domanda di partecipazione non consente la
partecipazione alla procedura di selezione.
| Suoi dati personali e quelli dei componenti del gruppo o soci verranno trattati da SR per
le sequenti finalita:

(i) finalita connesse e/o strumentali alla partecipazione alla procedura di selezione

previste dal Bando;
(if) finalita connesse e/o strumentali all’adempimento di obblighi di legge,
regolamenti e normative comunitarie.

2. Modalita del trattamento
In relazione alle sopra indicate finalita, i dati personali oggetto della presente informativa
saranno trattati con strumenti manuali, elettronici ed informatici e memorizzati su
supporti informatici e cartacei, nonché su ogni altro tipo di supporto idoneo alle finalita
perseguite, nel rispetto di adeguate misure di sicurezza.
Le assicuriamo che il trattamento dei dati personali oggetto della presente informativa
avverra nel rispetto delle norme di cui al GDPR. In particolare, i dati personali saranno
trattati (e, quindi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, raccolti, registrati, elaborati,
comunicati, ecc.) secondo correttezza, necessita, trasparenza, pertinenza e liceita, ed
esclusivamente per le finalita connesse e/o strumentali alla partecipazione del minore
all’Evento e, pertanto, saranno pertinenti, completi e non eccedenti le finalitd del
trattamento. Il trattamento dei dati personali sara effettuato tutelando la Sua riservatezza
nonché la riservatezza del minore.
3. Cateqorie di soggetti cui i dati potranno essere comunicati
| dati personali identificativi forniti non saranno oggetto di diffusione, ovvero non ne
verra data conoscenza a soggetti indeterminati, in nessuna possibile forma, inclusa quella




della loro messa a disposizione o semplice consultazione. Potranno invece essere oggetto
di comunicazione, a soggetti ben definiti, nel pieno rispetto delle prescrizioni di legge,
per finalita strettamente correlate alla partecipazione alla procedura di selezione di cui al
Bando.

In particolare, potranno venire a conoscenza dei Suoi dati personali, ed eventualmente di
quelli dei componenti del gruppo/soci, i soggetti individuati da SR quali delegati al
trattamento ovvero incaricati del trattamento dei dati personali dei clienti, sulla base dei
ruoli e delle mansioni lavorative espletate, nonché i dipendenti e i collaboratori, anche
esterni, alle funzioni aziendali incaricate del trattamento dei dati personali dei clienti
nonché il personale, interno ed esterno, che svolge — per conto di SR — compiti tecnici e
di supporto (quali servizi amministrativi, legali, informatici). Tali soggetti sono
legittimati al trattamento dei dati nei limiti delle loro competenze ed in conformita alle
istruzioni ad essi impartite da SR.

Ferme restando le comunicazioni effettuate in esecuzione di obblighi di legge, SR
potrebbe altresi comunicare i dati personali oggetto della presente informativa a soggetti
terzi, appartenenti alle diverse categorie sotto elencate, per le finalita sopra indicate:

- consulenti legali aziendali e/o di fiducia di SR, al fine dello studio e risoluzione di
eventuali problemi giuridici relativi alla partecipazione all’Evento;

- assicurazioni private, al fine dell’attivazione di polizze assicurative dedicate
all’Evento;

— soggetti che faranno parte della commissione giudicatrice.

| soggetti appartenenti alle categorie suddette svolgono la funzione di responsabile del
trattamento oppure operano in totale autonomia come distinti ed autonomi titolari del
trattamento, a seconda del caso.

4. Politica in materia di conservazione dei dati

SR conservera i dati personali acquisiti in una forma che consenta ’identificazione degli
interessati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali
gli stessi sono trattati ovvero per ottemperare a specifici obblighi normativi o contrattuali,
ivi inclusi quelli imposti dalle vigenti disposizioni in materia civilistica e fiscale,
comungue non superiore a 10 anni.

5. Titolare del trattamento

Precisiamo, infine, che (i) il Titolare del trattamento dei dati é la Sardegna Resorts S.r.l. —
Societa Unipersonale, in persona del legale rappresentante pro tempore.

6. Diritti dell’interessato

La informiamo che Lei potra esercitare in qualsiasi momento i diritti di cui agli articoli
15-22 del GDPR, ivi inclusi:

- a) Diritto di accesso: diritto di ottenere dal Titolare la conferma che sia o
meno in corso un trattamento di dati personali e in tal caso, di ottenere I’accesso
ai dati personali e ad ulteriori informazioni su origine, finalita, categoria di dati
trattati, destinatari di comunicazione e/o trasferimento dei dati, etc.

- b) Diritto di rettifica: diritto di ottenere dal Titolare la rettifica dei dati
personali inesatti senza ingiustificato ritardo, nonché I’integrazione dei dati
personali incompleti, anche fornendo una dichiarazione integrativa.

- 0 Diritto alla cancellazione: diritto di ottenere dal Titolare la cancellazione
dei dati personali senza ingiustificato ritardo nel caso in cui:




o i dati personali non sono piu necessari rispetto alle finalita del trattamento;

o il consenso su cui si basa il trattamento é revocato e non sussiste altro
fondamento giuridico per il trattamento;

o i dati personali sono stati trattati illecitamente;

o 1 dati personali devono essere cancellati per adempiere un obbligo legale.

- d) Diritto di opposizione al trattamento: diritto di opporsi in qualsiasi
momento al trattamento dei dati personali che hanno come base giuridica un
interesse legittimo del Titolare.

- e Diritto di limitazione di trattamento: diritto di ottenere dal Titolare la
limitazione del trattamento, nei casi in cui sia contestata 1’esattezza dei dati
personali (per il periodo necessario al titolare del trattamento per verificare
I’esattezza di tali dati personali), se il trattamento ¢ illecito e/o I’interessato si ¢
opposto al trattamento.

- 1 Diritto alla portabilita dei dati: diritto di ricevere in un formato strutturato,
di uso comune e leggibile da dispositivo automatico i dati personali e di
trasmettere tali dati ad altro titolare del trattamento, solo per i casi in cui il
trattamento sia basato sul consenso e per i soli dati trattati tramite strumenti
elettronici.

- 0 Diritto di proporre reclamo a un’autorita di controllo: fatto salvo ogni altro
ricorso amministrativo o giurisdizionale, l'interessato che ritenga che il
trattamento che lo riguarda violi il GDPR ha il diritto di proporre reclamo
all'autorita di controllo dello Stato membro in cui risiede o lavora abitualmente,
ovvero dello Stato in cui si € verificata la presunta violazione.

Ove il trattamento sia basato sul consenso, chi esercita la responsabilita genitoriale
avra altresi la facolta di revocare, in qualsiasi momento, il consenso eventualmente
prestato, fermo restando che la revoca del consenso non pregiudica la liceita del
trattamento basato sul consenso prima della revoca.

Se desidera avere maggiori informazioni sul trattamento dei Suoi dati personali,
ovvero esercitare i diritti precedentemente indicati, puo inviare una raccomandata
A/R presso la sede legale di SR o inviare una mail al seguente indirizzo di posta
elettronica: privacy@smeraldaholding.com.

Il responsabile della protezione dei dati personali e Data Protection Advisory S.r.l.
(P.IVA 09722709962), domiciliato presso la sede di SR, e contattabile all’indirizzo e-
mail: dpo@dp-advisory.eu.



